
Årsplan 

Skoleåret 2022-2023 for skolebestyrelsen på Stige Skole 
 
3.kvartal: 16. august - 8. september 
Aug.–sept.: Nye medarbejdere 
 Skolestart 
 Åbent hus  

Principper for.  
 
4. kvartal:   1.november- 5. december 
Okt.-dec.:    Orientering om trivselsundersøgelsen – medarbejdere  
 Opfølgning på regnskabet for de første 7 måneder – forventninger til resten af året  
                    Samarbejde med kontaktforældre 
  
 Principper for: 

• Samværsregler 

• Mobilpolitik 

• Antimobbestrategi  
 
1.kvartal:    9. januar - 1. marts 
Jan.-mar.:    Budget  
 Grundfortælling og værdier 

Elevrådet inviteres 
Stigedagen 
Principper for:  

• Fravær 

• Dannelsesstrategien 

• Skole/hjemsamarbejde 
 
2-kvartal:   3. maj - 12. juni 
April- juni: Timefordelingsplan/fagfordeling/ forflyttelser 

Budget for de sidste 5 måneder 
Orientering om kvalitetssamtale og datapakken 
Elevernes trivselsrapport og sundhedsprofil  
Store legedag 
 
Principper for: 

• Håndtering af overgreb 

• Meddelelsesbog (skal evt. rykket til et andet tidspunkt) 
 

 

Principper der skal på dagsorden i skoleåret 23-24  
 

▪ Dannelse af 7.klasser    
▪ Erstatningsansvar 
▪ Bevægelse  
▪ Fravær 
▪ Ansættelsesudvalg  
▪ Lektier  
 

Emner til skoleåret 23/24: 
 
Velfærdens fundament 


